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El grup Gepork dona 700 euros a 
l’Associació de Malalts d’Alzheimer d’Osona

Les Masies de Roda Una votació anònima dels treballadors 
del grup Gepork, de les Masies de Voltregà, va decidir desti-
nar 700 euros de Responsabilitat Social Corporativa a AFMA-
DO, l’Associació de Familiars i Malalts d’Alzheimer d’Osona. 
Els diners serviran per a un projecte de musicoteràpia per a 
persones que pateixen aquesta malaltia i els seus familiars o 
cuidadors. A la foto de lliurament del xec hi ha Gemma Vivet i 
Marta Martínez, directora i responsable de Recursos Humans 
del grup Gepork, respectivament, i Josep Vilardell, president 
d’AFMADO, rebent el xec.

Calldetenes se 
suma a la primera 
Setmana del Comerç 
de Catalunya
Calldetenes Els establi-
ments de comerç i les empre-
ses de serveis de Calldetenes 
participaran del 20 al 26 de 
març en la primera Setma-
na del Comerç a Catalunya 
amb l’objectiu de promoure 
accions responsables amb 
el medi ambient quan es 
va a comprar. La campanya 
coincideix també amb el 
Dia Internacional del Medi 
Ambient. L’Ajuntament ha 
facilitat a l’Associació de 
Comerciants noves bosses 
reutilitzables per promoure 
el comerç de proximitat i 
aquests dies es reparteixen 
uns vals de descompte a 
totes les llars del municipi 
que caldrà bescanviar als 
establiments quan s’hi vagi a 
comprar. També s’obsequiarà 
els clients més fidels amb la 
bossa reutilitzable. 

Conveni de col·laboració per a diferents 
serveis entre la UVic-UCC i Vic Comerç

Vic El rector de la UVic-UCC, Jordi Montaña, i el president 
de Vic Comerç, Antoni Brachs (a la foto), han signat un con-
veni de col·laboració per desenvolupar activitats conjuntes 
en l’àmbit de la docència, la investigació, la transferència de 
coneixement i la difusió de matèries d’interès comú. Una altra 
de les opcions que s’ha acordat és buscar una via per integrar 
els avantatges de les targetes a clients (Targeta Urbana) i 
estudiants que tenen les dues institucions respectivament i 
també facilitar espais per fer formació i difusió entre totes 
dues entitats.  
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Un dels socis, David Boixader, a l’esquerra de la foto, amb els treballadors de l’empresa a les noves oficines de Vic

L’empresa que troba personal només via internet ha obert una nova oficina a Vic

Etalentum es fa gran i estrena 
seu i tres franquícies pròpies
Vic

D.A.

Fa encara no quatre anys i 
entre les parets de la Casa 
de Convalescència, on hi ha 
Creacció, va néixer Etalen-
tum, la primera empresa de 
l’Estat que ofereix selecció 
de personal només per inter-
net a les empreses. Aquest 
mes de març, l’empresa s’ha 
“independitzat” i ha estrenat 
seu a l’edifici de La Pista de 
Vic. Amb una facturació que 
volta els 200.000 euros, l’em-
presa, que va formar part del 
projecte de start-up Catalo-
nia, ha desenvolupat un pla 
d’expansió que inclou la cre-
ació de franquícies pròpies. 
De fet, ja en tenen tres d’as-
signades que estaran a punt 
abans de l’estiu, a Madrid, 
Barcelona i Girona, i preveu 
obrir-ne 104 a tot Espanya 
en els propers quatre anys, 
segons explica David Boixa-
der, soci de l’empresa junta-
ment amb Jaume Alemany. 
El de les franquícies “és una 
nova divisió del negoci”, diu 
Boixader.

L’empresa compta amb 
mitja dotzena de treballadors  
que s’ocupen del desenvolu-
pament de la plataforma prò-
pia perquè funcioni de mane-
ra fàcil i com a consultors. El 
sistema ideat per l’empresa 
suposa que l’empresa que 
busca algun treballador es 
dona d’alta i demana el que 

busca. Etalentum fa les valo-
racions, entrevistes i contac-
tes amb diferents candidats 
i dona un informe complet 
a l’empresa, que podrà 
“entrevistar-los a través de la 
nostra plataforma visquin on 
visquin”. Per als que busquen 
feina, el servei és gratuït i 
per a les empreses el paga-
ment es fa en funció dels ser-
veis que es contracten.  

El passat mes de febrer 
l’empresa va arribar a un 
acord amb la Unió Intersec-
torial Empresarial del Ripo-
llès que permetrà que els 

associats a l’entitat puguin 
utilitzar amb avantatges

Abans de l’estiu 
obrirà franquícies 
a Madrid, Girona  
i Barcelona
en el preu el servei de selec-
ció de personal d’Etalentum. 
Acords com aquests els 
permeten créixer de forma 
important, tot i que la fac-
turació sigui encara petita. 
Boixader explica que en 

aquests moments la deman-
da més important de talent 
es concentra en el sector de 
la informàtica, “desenvolu-
padors de software, tècnics 
informàtics o experts en pro-
gramació... sobretot a l’àrea 
metropolitana de Barcelona”, 
però també hi ha demanda 
en la indústria metal·lúrgica 
i en l’alimentària “en el cas 
d’Osona”, explica. Ara bé, el 
seu creixement no es concre-
ta a l’Estat i ja treballa en 50 
països diferents, ja que els 
candidats poden ser de dife-
rents llocs.

La Fundació 
Guifré de Ripoll 
indemnitza la 
treballadora 
acomiadada

Ripoll

Jordi Remolins

La Fundació Guifré de Ripoll 
va reconèixer dimecres la 
improcedència de l’acomi-
adament de la treballadora 
Cristina Pairot després de 
l’acord al qual van arribar 
totes dues parts el dia del 
judici, que es va fer al social 
2 de Girona. La indemnit-
zació és per un import de 
2.495,77 euros, dels quals ja 
n’hi havien liquidat 673,83 
després que el novembre 
passat es tanqués a l’ajunta-
ment de Ripoll per reclamar-
ho. Per tant, la resta que ha 
rebut és d’1.821,94 euros.

Aquest acord va ser accep-
tat per Pairot, tot i que segui-
rà reclamant la categoria 
professional per la feina que 
estava realitzant a la residèn-
cia de la Fundació Guifré, 
així com els danys derivats 
de l’accident laboral que hi 
va patir. La treballadora va 
denunciar que va estar fent 
feines de cuidadora durant 
cinc mesos sense tenir-ne 
cap noció, ja que el seu ofici 
era el de netejadora. També 
afirma haver fet tasques de 
coordinadora tot i estar de 
baixa, arran d’una caiguda 
que li va afectar el menisc. A 
conseqüència del temps que 
va passar fins que la Segu-
retat Social va operar-la, ara 
pateix dues hèrnies discals 
per haver caminat malament.


